KOMENDA POWIATOWA POLICJI
W ZAMBROWIE

woj. podlaskie

REGULAMIN
KOMENDY POWIATOWEJ POLICJI W ZAMBROWIE

z dnia 1 lipca 2020 roku

ZMIENIAJACY REGULAMIN
KOMENDY POWIATOWEJ POLICJI W ZAMBROWIE

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2019 r.
poz. 2067 poz. 161, ze zm."), postanawia sie, co nastepuije:

§ 1. W regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Zambrowie z dnia 10 stycznia 2019 roku
§ 15 otrzymuje brzmienie:

.S 15. Zespot Prezydialny, Kadr i Szkolenia realizuje zadania w zakresie:

1. wdrazania polityki kadrowej Komendanta;

2. prowadzenia spraw zwigzanych ze stosunkiem stuzbowym policjantow i stosunkiem
pracy pracownikow, dla ktérych przetozonym w sprawach osobowych i pracodawcy jest
Komendant;

3. przygotowywania projektow decyzji administracyjnych Komendanta dotyczgcych spraw
osobowych;

4. we wspoipracy z wiasciwg merytorycznie komoérkg Komendy Wojewddzkiej Policji
w Biatymstoku udzielanie informacji osobom zainteresowanym przyjeciem do stuzby;

5. tworzenia i doskonalenia struktury organizacyjnej jednostki oraz przygotowywania
w tych sprawach projektow rozkazow organizacyjnych;

6. prowadzenia ewidencji etatowej oraz ewidencji i aktualizacji wojennej obsady kadrowej
komorek organizacyjnych Komendy;

7. rozpoznawania potrzeb szkoleniowych oraz nadzér nad przebiegiem i doskonaleniem
zawodowym policjantéw;

8. prowadzenia rejestrow i ewidencji postepowan dotyczgcych przewinien i naruszen
dyscypliny stuzbowej;

9. zaopatrywania komoérek organizacyjnych Komendy w pieczecie stuzbowe i prowadzenia
ich ewidenciji;

10. wspotpracy w zakresie realizowanych zadan z wiasciwymi merytorycznie komoérkami
Komendy Wojewodzkiej Policji w Biatymstoku;

11. obstugi organizacyjnej kierownictwa Komendy;

12. koordynowania dziatalnosci kancelaryjnej w Komendzie oraz nadzoru nad obiegiem
dokumentacji jawnej;

13. rejestracji, ewidencji, dystrybuciji i aktualizacji jawnych aktow prawnych resortowych;
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14. ewidencji skarg, koordynacji problematyki skargowej w Komendzie, prowadzenia
postepowan skargowych, ewidenciji listéw i innej korespondencji do Komendanta;

15. przygotowywania dokumentacji, planéw i regulaminédw zwigzanych z rozwinieciem
mobilizacyjnym jednostki;

16. planowania i wykonywania zadan na czas zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa

i wojny w zakresie organizacyjno — etatowym i planowania obsady kadrowej w Komendzie
w tym reklamowania policjantow i pracownikbw od obowigzku petnienia czynnej stuzby
wojskowej oraz nadawania przydziatbw organizacyjno — mobilizacyjnych policjantom,
pracownikom i zotnierzom rezerwy przeznaczonym na uzupetnienie potrzeb kadrowo —
mobilizacyjnych Komendy jako jednostki zmilitaryzowanej;

17. projektowania struktur organizacyjno — etatowych, ich regulaminéw organizacyjnych
oraz potrzeb kadrowych na czas zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i wojny;

18. zgtaszania, aktualizacji i wyrejestrowania policjantow i pracownikow objetych system
ubezpieczen spotecznych, we wspdtpracy z wiasciwg merytorycznie komorkag
organizacyjng Komendy Wojewodzkiej Policji w Biatymstoku;

19. Kierowanie funkcjonariuszy i pracownikéw Policji na badania profilaktyczne, okresowe
i kontrolne, oraz biezgce wprowadzanie do systemu SWOP badan profilaktycznych,
okresowych i kontrolnych;

20. aktualizacji danych zawartych w Biuletynie Informacji Prawnej Komendy;

21. koordynowania dziatann komérek organizacyjnych w ramach kontroli zarzgdczej oraz
prowadzenia wymaganej w tym zakresie dokumentacji’;

§ 2.

1. Kierownicy komorek organizacyjnych Komendy i policjanci lub pracownicy koordynujgcy
prace komoérek organizacyjnych Komendy sg obowigzani do niezwtocznego zapoznania
podlegtych policjantow i pracownikéw z postanowieniami niniejszego regulaminu.

2. Kierownicy komérek organizacyjnych Komendy sg obowigzani w terminie 30 dni od dnia
wejscia w zycie regulaminu, do sporzadzenia lub aktualizacji kart opisu stanowiska pracy
oraz opisow stanowisk pracy, uwzgledniajgc zapisy niniejszego regulaminu.

§ 3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

KOMENDANT POWIATOWY POLICJI
W ZAMBROWIE

insp. Artur Zebrowski
W porozumieniu:

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI
W BIALYMSTOKU

insp. Robert Szewc



UZASADNIENIE

Komendant Powiatowy Policji na podstawie art. 6 g ustawy z dnia 06 kwietnia 1990 r. o Policji
(Dz. U. 22019 r. poz. 161, ze zm.) wykonuje swoje zadania przy pomocy podlegtej mu Komendy.

Uwzgledniajgc przepis art. 7 ust. 4 ustawy Komendant Powiatowy Policji obowigzany jest
ustali¢ regulamin Komendy Powiatowej Policji w porozumieniu z Komendantem Wojewodzkim
Policiji.

Zmiana Regulaminu Komendy Powiatowej Policji w Zambrowie wynika z rozszerzenia zadan
komoérki Zespotu Prezydialnego Kadr i Szkolenia o zagadnienia dotyczgce ewidencji skarg,
ewidenciji listow i innej korespondencji adresowanej do Komendanta, oraz prowadzenia ewidencji
badan lekarskich pracownikéw oraz funkcjonariuszy i kierowanie ich na przedmiotowe badania.

Wejscie w zycie regulaminu nie spowoduje skutkow finansowych.
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